
AVISO DE PRIVACIDAD 

La Fundación Internacional para el Desarrollo Humano y el Emprendimiento - 
FUNINDEM (quien se denominará también en este documento como “PUERTA 
LABORAL”), con domicilio en la ciudad de Bogotá, Colombia, es responsable del 
tratamiento de datos personales. 

Sus datos personales serán tratados de conformidad con la Ley 1581 de 2012, el 
Decreto 1377 de 2013 y con la política de tratamiento de datos personales de 
PUERTA LABORAL, que podrá consultar en la Dirección electrónica: 
www.puertalaboral.com  

Al titular de datos personales tratados por PUERTA LABORAL, le corresponden los 
derechos contemplados por la Ley 1581 de 2012, el Decreto 1377 de 2013 y en la 
política de tratamiento de datos personales, en especial los siguientes: 

a) Autorizar a PUERTA LABORAL el tratamiento de sus datos a través de 
www.puertalaboral.com. 
 
b) Conocer, actualizar y rectificar sus datos personales frente a PUERTA 
LABORAL, a través de los canales, instrumentos, medios y/o recursos 
suministrados por PUERTA LABORAL, como la página web: 
www.puertalaboral.com, por vía telefónica, correo electrónico informado y la 
dirección de correspondencia, entre otros. 
 
Este derecho procederá, entre otros, frente a datos parciales, inexactos, 
incompletos, fraccionados, que induzcan a error, o aquellos cuyo tratamiento 
esté expresamente prohibido o no haya sido autorizado; 
 
d) Solicitar prueba de la autorización otorgada a PUERTA LABORAL, salvo 
cuando expresamente se exceptúe como requisito para el Tratamiento, de 
conformidad con lo previsto en el artículo 10 Ley 1581 de 2012; 
 
e) Ser informado por PUERTA LABORAL, previa solicitud escrita, sobre el uso 
que le ha dado a sus datos personales; 
 
f) Acceder en forma gratuita a sus datos personales que hayan sido objeto de 
Tratamiento. 
 
g) Revocar la autorización y/o solicitar la supresión del dato cuando en el 
Tratamiento no se respeten los principios, derechos y garantías 
constitucionales y legales. La revocatoria y/o supresión procederá cuando la 
Superintendencia de Industria y Comercio haya determinado que en el 



Tratamiento el Responsable o Encargado ha incurrido en conductas contrarias 
a esta ley y a la Constitución 

Dirección oficina: carrera 13 No. 96-67 of 209, Bogotá D. C. 

Correo electrónico:  contacto@puertalaboral.com 

Teléfono Fijo: PBX: (57+1) 2458183  

Por favor diríjase al Área de Protección de datos 

 


