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Registro de Empresas, 
buscadores de empleo y 

registro de ofertas laborales

Registro de Empresas y 
Buscadores de empleo
El registro en el portal es gratuito tanto para 
Empresas como para Buscadores de empleo.

Asesoría para la definición y registro de 
vacantes.

Utilizamos pruebas psicotécnicas aplicadas 
a los candidatos postulados a sus vacantes.
Generamos un reporte de resultados  
dirigido a su empresa.

Servicio de formación 
empresarial

Remisión de Hojas de Vida 
a Empleadores

Orientación
Ocupacional

Orientación Ocupacional

Aplicación de  Pruebas

Preselección 
de Candidatos

Remisión de Hojas de 
Vida a Empleadores

Esta es la Agencia de empleo donde  
encontrará un moderno portal web 
de empleabilidad, el lugar de 
encuentro entre Buscadores de 
empleo y Empresas.

Contamos con los servicios de:
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Puerta Laboral realiza por usted una selección exhaustiva
del personal idóneo para cubrir sus vacantes;
de esta manera usted podrá optimizar el tiempo en
potencializar su negocio e incrementar ventas.

Registro de Ofertas laborales
Para Empresas tenemos diferentes planes de 
publicación de ofertas laborales

Preselección de Candidatos
La Empresa desde nuestro portal identifica 
entre los postulantes inscritos los candidatos 
que tengan el perfil requerido en la vacante.
Establece criterios de evaluación según las  
necesidades de la vacante.

Las hojas de vida de los candidatos 
preseleccionados quedan a disposición del 
empleador.
Evaluación de los candidatos, obtención de  
puntuación.
Contacto para entrevista.

Servicio de Formación Empresarial
Talleres de impacto positivo en la Organización:

Clima laboral. 
Competencias o habilidades blandas.
Taller motivacional.
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Servicio de Formación 
Empresarial 

$ 500.000
x taller

puer talaboral

pue rta laboralagencia  

puer talaboral   

puer talaboral

Puer ta Laboral

(601) 390 97 87 
310 266 39 71    323 226 37 16     –
coordinacion@puertalaboral.com 
Dirección: Avenida carrera 45 # 106-71 Oficina 208 
Edificio Vihara / Bogotá D.C. – Colombia

Contáctenos para mayor información

PRECIOS con IVA incluido

Nuestros principales clientes:

Productos Colombianos para la 
salud de la piel.

Servicios de Asesoría, representación 
jurídica legal, consultoría.

Sociedad de Cooperación para el 
Desarrollo Internacional.

Detalle Servicios de Preselección 

Plan para 1, 5, 10 o 50 candidatos 
Consulte con nuestros asesores 

Orientación al empresario para definir 
la oferta

Publicación de la oferta laboral

Reclutamiento de hojas de vida

Preselección de candidatos

Aplicación e interpretación de 
pruebas psicotécnicas

Entrevista con psicólogo de selección

Referenciación basica

Referencia y contrareferencia laboral, 
formacion y personal

Validación de Antecedentes 

Estudios de seguridad (Antecedentes 
y visita domiciliaria) 

Remisión de candidatos a la empresa 
( 3 por cargo)

Plan Estandar Plan Premium Plan Head Hunter
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